
25/01/2024 

 

Offre d’emploi 
Poste : Assistante Maternelle 

Communauté de Communes Couserans Pyrénées Tél. 05-61-66-71-62 
1 rue de l’Hôtel Dieu09190 SAINT LIZIER   ressources.humaines@couserans-pyrenees.fr 

LA COMMUNAUTE DE COMMUNES COUSERANS PYRÉNÉES 

Siège : Hôtel Dieu 09190 SAINT-LIZIER 

RECHERCHE une assistante maternelle crèche familiale 
Dans le cadre d’emploi suivant : 

Agent non titulaire travaillant à domicile CDD d’un an 
Poste : Quotité  travaillée en lien avec les contrats d’accueil des enfants accueillis 

POSTE À POURVOIR au 1er septembre 2024 

DESCRIPTIF 

Sous la responsabilité de la Directrice de la Crèche Familiale de Saint-Girons, l’assistante maternelle accueille le jeune enfant 
à son domicile de façon non permanente et participe aux groupes d’échanges de pratique au sein de la Crèche Familiale. 

Missions principales : 

 Identifier les besoins des enfants ; 
 Assurer les soins d’hygiène corporelle et le confort des enfants ; 

 Verbaliser à l’enfant ;Installer et sécuriser des espaces de vie des enfants ; 
 Contribuer au développement et à la socialisation des enfants ; participer au temps d'accueil au jardin d'enfants 
 Organiser les activités des enfants en fonction de leur âge 

 Retranscrire les présences des enfants via une saisie informatique 
 Accueillir les familles dans le respect de leur mission de parents et du projet de la structure 

Missions secondaires : 

 Respecter les règles d’hygiène, les consignes et les protocoles ; 

 S’adapter à des situations nouvelles ;Avoir l’esprit de solidarité et d’entraide. 

Relations fonctionnelles : 

 Elue en charge de la petite enfance 
 Directrice du service à la population 
 Ensemble du service petite enfance et ses secteurs 

 Partenaires et institutions, CAF, PMI, Travailleurs sociaux 

Conditions de travail et avantages : 

 CNAS (chèques vacances, tarifs préférentiels, chèques cadeaux) 
 Titres restaurant/Participation employeur mutuelle et prévoyance 

Profil souhaité : 

 Exigence du poste : Agrément délivré par le Conseil Départemental 
 Qualités relationnelles, disponibilité, écoute et neutralité ; rigueur, garant du projet éducatif de la structure ; 

 Expérience similaire en accueil individuel souhaitable ; Posséder un PC ou une tablette pour la saisie des 
fréquentations. 

PIECES A JOINDRE : 

C. V. récent et détaillé - Lettre de motivation - Copie des diplômes et agréments 

CANDIDATURE A ADRESSER A : Monsieur Le Président de la Communauté de Communes Couserans Pyrénées 

Direction des Ressources Humaines  1 rue de l’Hôtel Dieu 09190 SAINT LIZIER  

ressources.humaines@couserans-pyrenees.fr DATE LIMITE DE DÉPÔT DES CANDIDATURES : le 31 Mai 2024 


